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OFRECIMIENTO DE FACTORES COMPLEMENTARIOS (PONDERABLES)

FACTOR TECNICO PORCENTAJE DE DESCUENTO. (Puntaje maximo 58.75 puntos)
CONVOCATORIA No. FNA-VO-CD-066-2024

Bogota D.C., 29 de mayo de 2024

Sefiores

FONDO NACIONAL DEL AHORRO

Bogota D. C.

Respetados sefiores:

Jorge Wilson Garcia Dussan ¢.c 93391108 de Ibagué en mi calidad de representante legal de Valoraciones Empresariales
SAS, manifiesto que ofrezco los criterios mencionados a continuacion, para lograr puntajes adicionales, CRITERIOS DE
CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS — PONDERABLES del documento Reglas de participacién asi:

FACTOR COMPLEMENTARIO PORCENTAJE DE DESCUENTO. (Puntaje maximo 58.75 puntos)

Se otorgara puntaje al oferente que ofrezca mayor porcentaje de descuento sobre la facturacién mensual

% DE DESCUENTO SOBRE EL VALOR ADJUDICADO DEL

CONTRATO 3%

Nota 1: El porcentaje ofertado no generaran erogacién para el FNA.

Nota 2: No se asignara puntaje si no se realiza ofrecimiento o el mismo es cero (0%)

Nota 3: : El porcentaje de descuento serd aplicado en cada factura sobre el valor antes de IVA

Nota 4: En caso de tener prérrogas y/o adiciones el valor de este ofrecimiento se incrementara proporcionalmente.

Firma C\lk_/

Nombre o0 Razon Social del PROPONENTE Valoraciones Empresariales SAS
Nit: 830097305-9

Representante Legal Jorge Wilson Garcia Dussan

Cédula de Ciudadania No 93391108 de Ibagué

Nota: El oferente que no presente debidamente diligenciado y firmado el presente documento sera calificado con
cero (0) para este criterio
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